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SUNUS

Cagimiz diinyasmda her alanda yasanan hizli gelismelere paralel olarak egitimin amaglarinda,
yontemlerinde ve islevlerinde de degisimin olmasi vazgegilmez, ertelenmez ve kagmilmaz bir zorunluluk
haline gelmistir. Egitimin her safhasinda stirekli gelisime acik, nitelikli insan yetistirme hedefine
ulasilabilmesi; belli bir planlamay1 gerektirmektedir.

Milli Egitim Bakanlig1 birimlerinin hazirlamis oldugu stratejik planlama ile izlenebilir, 6l¢iilebilir ve
gelistirilebilir ¢alismalarin uygulamaya konulmasi daha da miimkiin hale gelecektir. Egitim sisteminde planli
sekilde gergeklestirilecek atilimlar; iilke bazinda planl bir gelismenin ve basarmanin da yolunu acacaktir.

Egitim ve 6gretim alaninda mevcut degerlerimizin bilgisel kazanimlarla kaynastirilmasi; tilkemizin
ekonomik, sosyal, kiiltiirel yonlerden gelisimine 6nemli Olclide katki saglayacagi inancini tasimaktayiz.
Stratejik planlama, kamu kurumlarinin varligini daha etkili bir bigimde siirdiirebilmesi ve kamu yonetiminin
daha etkin, verimli, degisim ve yeniliklere agik bir yapiya kavusturulabilmesi i¢in temel bir ara¢ niteligi
tasimaktadir.

Bu anlamda, 2019-2023 do6nemi stratejik planmin; belirlenmis aksakliklarin = ¢6ziime
kavusturulmasmi ve ¢agdas egitim ve ogretim uygulamalarinin bilimsel yonleriyle basariyla yliriitiilmesini
saglayacag1l inancii tasimaktayiz. Bu c¢alismay1 planli kalkinmanin bir geregi olarak goriiyor; planin
hazirlanmasinda emegi gegen tiim paydaslara tesekkiir ediyor, Ilgemiz, Ilimiz ve Ulkemiz egitim sistemine
hayirl olmasini diliyorum.

[lhan HAYTA
Okul Muduru
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 donemi stratejik plan hazirlanmasi siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin
olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tarafindan olusturulan ¢aligma takvimi kapsaminda ilk asamada

durum analizi ¢alismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan siirecine aktif

katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve goriigmeler yapilmgtir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gegilerek okulumuzun amag, hedef,

gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalar yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Ad1 Soyadi Unvam Ad1 Soyadi Unvam
Ilhan HAYTA Okul Mudur Senol SARIOGLU Ogretmen
Taner KARABULUT Miidiir Yardimeisi Ahmet CORCU Ogretmen
Ramazan ESEN Ogretmen Nurdan AKCA Ogretmen
Eylem GUVEN OZEN Okul Aile Birligi Baskan1 Hakan ATILA Veli
Sevki GUNER Okul Aile Birligi Y6netim Muhammed Enes Ogrenci

Kurulu Uyesi

ESEN




BOLUM II: DURUM ANALIZIi

Durum analizi béliminde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna
yanit bulunmaya ¢aligilmistir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve
goriigleri ile okulumuzun Giigli Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindigi analize yer
verilmistir.

Okulun Kisa Tanitim

Okulumuz Malatya Ili Yesilyurt Ilgesi Cilesiz Mahallesi Kale Sokakta bulunmaktadir. 1 Eyliil
2015 tarihinde egitim 6gretime agilmistir. Okulumuza diinya tarihinde hakli bir s6hret kazanan ve
ornek bir sultan olarak gosterilen Kudiis Fatihi Selahaddin-i Eyy(bi’nin ismi verilmistir. Ayni bolgede
bulunan Yal¢in Kores ilkokulunun ortaokula doniismesi ile 8grenci ve personeli okulumuzda gorev
yapmaya devam etmektedir . Okulumuz 2015/2016 egitim 6gretim yilma 75’1 Anasinifi olmak tizere
348 ogrenci ile baglamistir. Okulumuz 2019/2020 egitim 6gretim yilina 54’1 Anasmnifi olmak iizere
608 6grenci ile halen egitim — 6gretim hizmetlerine devam etmektedir.

Okulumuz egitim - 6gretim faaliyetlerine basladigi ilk giinden bu yana ¢agdas egitim- 6gretim
gerekleri; uygun fiziksel mekanlarin temini, egitim - 6gretim arag ve gereclerinin saglanmasi, egitim -
Ogretim ve yonetim siire¢ standartlarinin belirlenmesi ve en giizel sekilde yiiriitiilmesi konusunda
ornek tegkil etme yolunda giizel adimlar atmaktadir.



Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kunyesi

Okulumuzun temel girdilerine iligkin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer
almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: Malatya Tlgesi: Yesilyurt
Adres: Cilesiz Mahallesi Kale Sokak No:6 Cografi Konum http://selahaddineyyubiio.meb.k
’ Yesilyurt/Malatya (link) : 12.tr/tema/harita.php
Telefon
0 (422) 212 69 06 Faks Numarasi:  |--—--—---
Numarasi:
e- Posta www.selahaddineyyubiio.meb.k
. 759758@meb.k12.tr Web sayfas1 adresi: yy
Adresi: 12.1r
Kurum .. .
759758 Ogretim Sekli: Tam Gin
Kodu:
Topl 1
OKkulun Hizmete Giris Tarihi : 2015 oplam Galisan 34
Sayis1
Kiz 280 Kadin 10
Ogrenci Ogret
grenct Erkek 328 gretmen Erkek 15
Sayisi: Sayisi
Toplam |608 Toplam |25
Derslik Basina Diisen Ogrenci ..
! a s & ! 29 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi .28
Sayisi
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci 24 Sube Basina 30°dan Fazla Ogrencisi g
Sayisi ' Olan Sube Sayisi '
Ogrenci Basina Diisen Toplam A1TL Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama | 3
Gider Miktar Gorev Siresi '




Calsan Bilgileri
Okulumuzun ¢alisanlarma iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan Erkek Kadin Toplam

Okul Miidiirti ve Miidiir Yardimeisi 2 0 2
Okul Oncesi Ogretmeni 0 3 3
Smif Ogretmeni 13 6 19
Brans Ogretmeni 0 1 1
Rehber Ogretmen 2 0 2
Idari Personel 0 1 1
Yardimc1 Personel 3 2 5
Guvenlik Personeli 0 1 1

Toplam Cahsan Sayilan 20 14 34




Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binast ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine iliskin Bilgiler

Okul Bolumleri Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Sayisi 4 | Cok Amagli Salon X
Derslik Sayisi 21 | Cok Amagh Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 48 | Kituphane X
Kullanilan Derslik Sayisi 21 | Fen Laboratuvari X
Sube Sayis1 22 | Bilgisayar Laboratuvari X
[dari Odalarin Alani (m2) 48 | Is Atdlyesi X
Ogretmenler Odas1 (m2) 48 | Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 825 | Pansiyon X
Okul Bahgesi (Agik Alan)(m2) 7300 | Destek Egitim Odasi X

Okul Kapali Alan (m2) 825 | Rehberlik Servisi X
Sanatsal, bilimsel ve sportif amacli toplam alan (m?) | 7300 | Mescit X
Kantin (m2) 60

Tuvalet Sayisi 13




Smif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
Anasmifit A 10 7 17 2-D Sinifi 11 14 25
Anasmifi B 11 19 2-E Sinifi 16 17 33
Anasmifi C 11 18 3-A Smifi 12 19 31

1-A Smifi 14 20 34 3-B Sinifi 15 17 32
1-B Smifi 17 19 36 3-C Sinifi 8 15 23
1-C Smufi 19 19 38 3-D Smifi 11 19 30
1-D Smifi 23 14 37 4-A Sinifi 11 13 24
1-E Smifi 20 13 33 4-B Smifi 12 12 24
2-A Smifi 14 12 26 4-C Sinifi 10 14 24
2-B Smifi 9 17 26 4-D Sinifi 8 17 25
2-C Smifi 14 13 27 4-E Sinifi 11 15 26

Donamim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tlizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim

malzemesine iligkin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayisi 0 TV Sayisi 2
Masaustu Bilgisayar Sayisi 8 Yazici Sayist 11
Tasmabilir Bilgisayar Sayisi 1 Fotokopi Makinas1 Sayis1 2
Projeksiyon Sayis1 7 Internet Baglant: Hizi 50 Mbps

10




Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitge 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak
tizere gelir ve giderlerine iliskin son iki y1l ger¢eklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

2016 11.918,56 13.776,46
2017 13.998,88 9.697,30
2018 22.190,55 25.004,44
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PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 0gretmen olmakla birlikte egitimin dissal
etkisi nedeniyle okul ¢evresinde etkilesim i¢inde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir.
Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen dnerilerde
dahil olmak tizere gesitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDURU

QR
MUDUR
YARDIMCISI

OGRETMEN

KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir :

12



Ogrenci Anketi Sonuclari: Okulumuzda toplam 608 &grenci dgrenim gormektedir. Tesadiifi

Ornekleme Yontemine gore secilmis toplam 100 grenciye uygulanan anket sonuglari asagida yer

almaktadir.

OGRENCI GORUS VE DEGERLENDIRMELERi ANKET FORMU VERIi

ANALIZI
KATILMA DERCESI
o g g g £
sEl 2| 5ls8| B2
= = > 2] g = 2 —
MADDELER D = = s | 2 3 g g
L = - h=4 =
3| 3| 23 |2
N =
%
1-Ogretmenlerimle ihtiyag duydugumda rahatlikla gériisebilirim. 58 16 12 9 5 |100
2-Okul miidiirii ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla konusabiliyorum. 33 22 28 8 9 |100
3-Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum. 34 29 20 15 2 1100
4-Okula ilettigimiz 6neri ve isteklerimiz dikkate alinir. 36 29 10 12 13 1100
5-Okulda kendimi guvende hissediyorum. 56 13 13 7 11 |100
6-Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri alinir. 24 22 18 21 15 1100
7-Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin islenisinde gesitli yontemler
& venie Y 60 26 9 4 1 100
kullanmaktadir.
8-Derslerde konuya gore uygun ara¢ geregler kullanilmaktadir. 59 29 4 4 4 |100
9-Teneffiislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum. 49 27 10 |100
10-Okulun i¢i ve dis1 temizdir. 37 16 18 14 15 | 100
11-Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 31 33 7 11 18 1100
12-Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir. 29 19 17 18 17 | 100
13-Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kultirel faaliyetler
. . 21 23 17 23 16 | 100
dizenlenmektedir.

13




TABLO 2. Ogrenci goriis ve degerlendirmeleri anket formu yiizdelik oranlar

KATILMA DERECESI
o E £ g S
$2| £ | £ | sZ| %
£Z > Z g2 g
MADDELER = E g E = |% Toplam
<§| §| 2| *3| 3
1-Ogretmenlerimle ihtiyag duydugumda rahatlikla
e g %58 %16 %12 %9 %5 %100
goriisebilirim.
2-Okul miidiirii ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla
. %33 %22 %28 %8 %9 %100
konusabiliyorum.
3-Okulun rehberlik servisinden yeterince . . . . . .
yararlanabiliyorum. %34 %29 %20 %15 %2 %100
4-Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate
%36 %29 %10 %12 %13 | %100
almir.
5-Okulda kendimi guvende hissediyorum. %56 %13 %13 %7 %11 | %100
6-Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda
el %24 %22 %18 %21 %15 | %100
bizlerin goriisleri alinir.
7-Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin . . . . . .
islenisinde c¢esitli yontemler kullanmaktadir. /060 %26 79 /o4 »l %100
8-Derslerde konuya gore uygun arag geregler
yad ¥ § 9eTES %59 %29 %4 %4 %4 %100
kullanilmaktadir.
9-Teneftiislerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum. %49 %27 %7 %7 %10 | %100
10-Okulun i¢i ve dig1 temizdir. %37 %16 %18 %14 %15 | %100
11-Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar . . . . . .
yeterlidir. %31 %33 %7 %11 %18 | %100
12-Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve
e %29 %19 %17 %18 %17 | %100
guvenlidir.
13-Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve . . . . . .
kiltdrel faaliyetler diizenlenmektedir. %21 %23 L7 %23 %16 | %100

14



Ogretmenlerimle ihtiyag
duydugumda rahatlikla gorusebilirim.

m Kesinlikle katilyorum.
m Katiliyorum.
M Kararsizim.

Kismen katiliyorum.

H Katilmiyorum.

“Ogretmenlerimle ihtiya¢ duydugumda rahathikla goriisebilirim” sorusuna ankete katilan 6grencilerin
%74’ Katihyorum yOonunde goriis belirtmislerdir.

Okul mudiiri ile ihtiya¢ duydugumda
rahatlikla konusabiliyorum.

m Kesinlikle katilyorum.
m Katiliyorum.
M Kararsizim.

Kismen katiliyorum.

| Katilmiyorum.

“Okul miidiirii ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla konusabiliyorum.” sorusuna ankete katilan
ogrencilerin %55’i Katillyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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Okulun rehberlik servisinden
yeterince yararlanabiliyorum.

m Kesinlikle katilyorum.
m Katiliyorum.
M Kararsizim.

Kismen katiliyorum.

| Katilmiyorum.

“Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin
%63’ Katihyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz
dikkate alinir.

m Kesinlikle katiiyorum.
m Katiliyorum.
M Kararsizim.

Kismen katiliyorum.

| Katilmiyorum.

“Okula ilettigimiz 6neri ve isteklerimiz dikkate alinir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %665’
Katihyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

16



Okulda kendimi glivende
hissediyorum.

m Kesinlikle katilyorum.
m Katiliyorum.
M Kararsizim.

Kismen katiliyorum.

| Katilmiyorum.

“Okulda kendimi giivende hissediyorum.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %69’u Katihyorum
yoniinde goriis belirtmislerdir.

Okulda 6grencilerle ilgili alinan
kararlarda bizlerin gorusleri alinir.

m Kesinlikle katilyorum.
m Katiliyorum.
M Kararsizim.

Kismen katiliyorum.

| Katilmiyorum.

“Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri alinir.” sorusuna ankete katilan
ogrencilerin %46’s1 Katihyorum yoniinde goriis belirtmiglerdir.

17



Ogretmenler yenilige acik olarak
derslerin islenisinde ¢esitli yontemler
kullanmaktadir.

m Kesinlikle katihyorum.
m Katiliyorum.
M Kararsizim.

Kismen katiliyorum.

B Katilmiyorum.

“Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir.” sorusuna
ankete katilan 6grencilerin %86°s1 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Derslerde konuya gore uygun arag¢
geregler kullaniimaktadir.

m Kesinlikle katilyorum.
m Katiliyorum.
M Kararsizim.

Kismen katiliyorum.

| Katilmiyorum.

“Derslerde konuya gore uygun ara¢ geregler kullanilmaktadir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin
%88’i Katihyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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Tenefflislerde ihtiyaglarimi
giderebiliyorum.

m Kesinlikle katiliyorum.
m Katiliyorum.

M Kararsizim.

 Kismen katiliyorum.

| Katilmiyorum.

“Teneffiislerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %76’s1
Katihyorum yo6niinde goriis belirtmislerdir.

Okulun igi ve disi temizdir.

m Kesinlikle katilhyorum.
® Katiliyorum.

M Kararsizim.

 Kismen katiliyorum.

H Katilmiyorum.

“Okulun i¢i ve dig1 temizdir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %53’ Katillyorum yoniinde
goriis belirtmislerdir.
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Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar
yeterlidir.

m Kesinlikle katilyorum.
m Katiliyorum.
M Kararsizim.

Kismen katiliyorum.

| Katilmiyorum.

“Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %64’
Katihyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Okul kantininde satilan malzemeler
saghkl ve givenlidir.

m Kesinlikle katiiyorum.
m Katiliyorum.
M Kararsizim.

Kismen katiliyorum.

H Katilmiyorum.

“Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin
%48’i Katilyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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Okulumuzda yeterli miktarda
sanatsal ve kiilturel faaliyetler
diizenlenmektedir.

m Kesinlikle katihyorum.
m Katiliyorum.
M Kararsizim.

Kismen katiliyorum.

B Katilmiyorum.

“Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.” sorusuna ankete
katilan 6grencilerin %44’ii Katihyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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TABLO 3. Ogrenci goriis ve degerlendirmeleri anket formu yiizdelik oranlara gére olumlu
olanlar mavi, olumsuz olanlar kirmiz ile gosterilmistir.

Ogrenci Goriis ve Degerlendirmeleri Anket Ogrenci Goériis ve Degerlendirmeleri Anket
Sonuglarina Kararsizlar Sonuglarina Gére Okulumuzun Olumsuz
Gore Okulumuzun  Olumlu (basarily) Yonleri (basarisiz) Yonleri

. 1-Ogretmenlerimle ihtiyag
1-Ogretmenlerimle ihtiyag duydugumda
. %74 %12 duydugumda rahathkla %14
rahatlikla gortisebilirim. .
goriisebilirim.

2-Okul muduru ile ihtiya
2-Okul miidiirii ile ihtiyag duydugumda ye

s %55 %28 duydugumda rahathikla %17
rahatlikla konusabiliyorum. ..
konusabiliyorum.
3-Okulun rehberlik servisinden 3-Okulun rehberlik servisinden
: - %63 %20 : . %17
yeterince yararlanabiliyorum. yeterince yararlanabiliyorum.
4-Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz . . 4-Okula ilettigimiz Oneri ve .
dikkate almur. /065 %10 isteklerimiz dikkate alinir. /25
5-Okulda kendimi glivende
5-Okulda kendimi giivende hissediyorum. 9 0 L 9
g y /069 /13 hissediyorum. /18
6-Okulda 6grencilerle ilgili alman 6-Okulda 6grencilerle ilgili alman
e %46 %18 e %36
kararlarda bizlerin goriisleri alinir. kararlarda bizlerin goriisleri alinir.

7-Ogretmenler yenilige agik olarak 7-Ogretmenler yenilige agtk olarak

derslerin islenisinde gesitli yontemler %86 %9 derslerin iglenisinde gesitli yontemler| %5
kullanmaktadir. kullanmaktadir.
8-Derslerde konuya gdre uygun arag 8-Derslerde konuya gére uygun arag
%88 %4 %8
geregler kullanilmaktadir. geregler kullanilmaktadir.
9-Teneffiislerde ihtiyaglarimi 9-Teneffiislerde ihtiyaclarimi
. . %76 %7 . - %17
giderebiliyorum. giderebiliyorum.
10-Okulun ig¢i ve dis1 temizdir. %53 %18 10-Okulun igi ve dist temizdir. %29
11-Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar 11-Okulun binasi ve diger fiziki
. %64 %7 R . %29
yeterlidir. mekanlar yeterlidir.
12-Okul kantininde satilan malzemeler - ini
’ ) © 0648 %17 12-Okul kantlrimde satllein o %35
saglikli ve gilivenlidir. malzemeler saglikli ve giivenlidir.
13-Okulumuzda yeterli miktarda 13-Okulumuzda yeterli miktarda
sanatsal ve kultlrel faaliyetler %44 %17 sanatsal ve kultlrel faaliyetler 0639

diizenlenmektedir. diizenlenmektedir.




TABLO 4. Ogrenci goriis ve degerlendirmeleri anket formunda 6grencilerin yazil

ifadelerinin okulun olumlu ve olumsuz yonlerinin siniflandirilmasi.

Ogrenci Goriis ve Degerlendirmeleri Anketinde Ogrencilerin Yazih olarak ifade

Ettikleri Okulun Olumlu (basaril) - Olumsuz (basarisiz) Yonleri

14.0kulumuzun Olumlu (basaril)

Okulumuzun Olumsuz (basarisiz) Yonlerine Iliskin

Yénlerine Iliskin Goriisleriniz. Goriisleriniz.

1. Okulun duzenli olmasi 1. Cim sahanin olmamasi

2. Okulda kantin olmasi 2. Yemekhanenin olmamasi

3. Okulu temizleyenlerin 3. Kantin kullanim alaninin yetersiz olmasi
olmasi 4. Okul bahge temizliginin daha iyi

4. Okulda yapilan etkinlikler olamamasi

5. Okulda eglenceli 6gutler 5. Koridorlarda gurulti olmasi
verilmesi 6. Kantinde daha saghkh tGrinlerin

6. Okulun givenli olmasi bulundurulmamasi

7. Okul temiz oldugu icin 7. Kutiphanenin kullanim alaninin yetersiz
hastaliklardan korunmasi olmasi

8. Eglenceli bir okul olmasi 8. Akilh tahtalarin olmamasi

9. Okulun bahcesinde oyunlar
olmasi

10. Egzersizlerin olmasi

11. Projelerin olmasi

12. Yarismalarin yapilmasi

13. Okulda cesitli faaliyetlerin
yapilmasi

14. Ogretmenlerin cok iyi olmasi

15. Bahgenin guvenli olmasi
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Ogretmen Anketi Sonuclari: Okulumuzda gérev yapmakta olan toplam &gretmenlerin tamamina

uygulanan anket sonuglar1 agagida yer almaktadir.

S MEMNUNIYET % si
ira
No MADDELER OLUMLU|OLUMSUZ [KARARSIZ
1 Olkulumuzda alman kararlar, ¢calisanlarin katilimiyla %81,81 %13,64 %4,55
alinir.
9 $u$mdaki tiim duyurular calisanlara zamaninda %90,90 %455 %455
iletilir.
3 Her tirlii odiillendirmede adil olma, tarafsizhk ve| 0459 09 %18,18 %22,73
objektiflik esastir.
4 | Kendimi, okulun degerli bir {iyesi olarak goriiriim. %30,90 %4,55 %4,55
5 Cahsu%(lmdokul bana kendimi gelistirme imkani %81,81 %4,55 %13,64
tanimaktadir.
5 01;1'11, 'teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima | 0463 63 %22,73 %13,64
sahiptir.
7 Oku'lda (;ahsanlara} yonelik  sosyal ve Kkiltirel | 0436 36 %27,28 %36,36
faaliyetler diizenlenir.
8 |Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir. %86,36 %9,09 %4,55
9 Okulumuzda yerelde ve toplum tizerinde olumlu etki %54,54 %27,27 %18,19
birakacak caligmalar yapmaktadir.
10 Y 6neticilerimiz, yaratici ve yenilik¢i diisiincelerin %54,54 %27,27 %18,19
iiretilmesini tesvik etmektedir.
1 Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, %68,18 %18,18 %13,64
iyilestirmeye ag¢ik alanlarmi vs. calisanlarla paylagir.
12 Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis | 9454 54 %18,18 %27,28
edilmis yerler yeterlidir.
13 Alan}mg iliskin ye_nilik ve gelismeleri takip eder ve %95,45 %0 %4,55
kendimi giincellerim.
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Okulumuzda alinan kararlar,
¢alisanlarin katilimiyla alinir.

m Kesinlikle katiiyorum.
m Katiliyorum.
M Kararsizim.

Kismen katiliyorum.

H Katilmiyorum.

“Okulumuzda alinan kararlar, ¢calisanlarin katilimiyla alinir” sorusuna anket ¢alismasina katilan toplam
ogretmenlerimizin %81,81’i Katihyorum yoniinde goriis belirtmiglerdir.

Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara
zamaninda iletilir.

m Kesinlikle katiiyorum.
m Katiliyorum.
M Kararsizim.

Kismen katiliyorum.

| Katilmiyorum.

“Kurumdaki tiim duyurular ¢aliganlara zamaninda iletilir.” sorusuna anket ¢alismasina katilan toplam
ogretmenlerimizin %90,90°1 Katihyorum yoniinde goriis belirtmiglerdir.
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Her turli odiillendirmede adil olma,
tarafsizlik ve objektiflik esastir.

m Kesinlikle katiiyorum.
m Katiliyorum.
M Kararsizim.

Kismen katiliyorum.

H Katilmiyorum.

“Her tiirli odiillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir.” sorusuna anket galigmasina
katilan toplam 6gretmenlerimizin %59,09°u Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Kendimi, okulun degerli bir liyesi
olarak goriirim.

m Kesinlikle katiiyorum.
m Katiliyorum.
M Kararsizim.

Kismen katiliyorum.

| Katilmiyorum.

“Kendimi, okulun degerli bir {iyesi olarak goriirim.” sorusuna anket ¢aligmasma katilan toplam
ogretmenlerimizin %090,90’1 Katillyorum yoniinde goris belirtmiglerdir.
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Calistigim okul bana kendimi
gelistirme imkani tanimaktadir.

m Kesinlikle katilyorum.
m Katiliyorum.
M Kararsizim.

Kismen katiliyorum.

H Katilmiyorum.

“Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani1 tanimaktadir.” sorusuna anket ¢aligmasma katilan
toplam 6gretmenlerimizin %81,81’i Katihyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Okul, teknik arag ve gere¢ yonunden
yeterli donanima sahiptir.

m Kesinlikle katilyorum.
m Katiliyorum.
M Kararsizim.

Kismen katiliyorum.

| Katilmiyorum.

“Okul, teknik ara¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir.” sorusuna anket ¢aligmasina katilan
toplam 6gretmenlerimizin %63,63’li Katihyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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Okulda ¢alisanlara yonelik sosyal ve
kultiirel faaliyetler dizenlenir.

m Kesinlikle katiiyorum.
m Katiliyorum.
M Kararsizim.

Kismen katiliyorum.

H Katilmiyorum.

“Okulda calisanlara yonelik sosyal ve Kkulturel faaliyetler duzenlenir.” sorusuna anket ¢alismasina
katilan toplam 6gretmenlerimizin %36,36°s1 Katihlyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Okulda 6gretmenler arasinda ayrim
yapilmamaktadir.

m Kesinlikle katiiyorum.
m Katiliyorum.
M Kararsizim.

Kismen katiliyorum.

| Katilmiyorum.

“Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.” sorusuna anket ¢aligmasina katilan toplam
Ogretmenlerimizin %86,36’s1 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

28



Okulumuzda yerelde ve toplum
uzerinde olumlu etki birakacak
¢alismalar yapmaktadir.

m Kesinlikle katihyorum.
m Katiliyorum.
M Kararsizim.

Kismen katiliyorum.

B Katilmiyorum.

“Okulumuzda yerelde ve toplum Uzerinde olumlu etki birakacak ¢alismalar yapmaktadir.” sorusuna
anket calismasma katilan toplam oOgretmenlerimizin %054,54°0 Katihyorum yoniinde goriis
belirtmislerdir.

Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikgi
dusuncelerin liretilmesini tesvik
etmektedir.

m Kesinlikle katihyorum.
m Katiliyorum.
M Kararsizim.

Kismen katiliyorum.

B Katilmiyorum.

b

“Yoneticilerimiz, yaratict ve yenilik¢i diislincelerin iiretilmesini tesvik etmektedir.” sorusuna anket

calismasina katilan toplam 6gretmenlerimizin %54,54’i Katihyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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Yoneticiler, okulun vizyonunu,
stratejilerini, iyilestirmeye acik
alanlarini vs. ¢alisanlarla paylasir.

18 0% 4% ® Kesinlikle katiliyorum.
‘i m Katiliyorum.
M Kararsizim.

Kismen katiliyorum.

B Katilmiyorum.

“Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarimi vs. c¢alisanlarla paylagir.”
sorusuna anket caligmasina katilan toplam 6gretmenlerimizin %68,18’i Katihyorum yoniinde goriis
belirtmislerdir.

Okulumuzda sadece 6gretmenlerin
kullanimina tahsis edilmis yerler
yeterlidir.

m Kesinlikle katihyorum.
m Katiliyorum.
M Kararsizim.

Kismen katiliyorum.

B Katilmiyorum.

“Okulumuzda sadece Ogretmenlerin kullanimma tahsis edilmis yerler yeterlidir.” sorusuna anket
calismasina katilan toplam 6gretmenlerimizin %54,54’ii Katihyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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Alanima iligkin yenilik ve gelismeleri
takip eder ve kendimi giincellerim.

m Kesinlikle katiiyorum.
m Katiliyorum.

M Kararsizim.

= Kismen katiliyorum.

H Katilmiyorum.

“Alanima 1iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim.” sorusuna anket
calismasia katilan toplam 6gretmenlerimizin %95,45’i Katillyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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Veli Anketi Sonuc¢lari: Okulumuzda 6grenim gdren 6grencilerin velilerine yonelik gerceklestirilmis

olan anket ¢alismas1 sonuglar1 asagidaki gibidir.

Sira MEMNUNIYET % si

No MADDELER OLUMLU |OLUMSUZ | KARARSIZ

1 Ihtiyag duydugumda okul ¢alisanlariyla rahathkla %80 %13 %7
goriisebiliyorum.

5 Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda %90 %4 %6
Ogreniyorum.

3 Qgrenc_imle _il_gili konularda okulda rehberlik %60 %18 0622
hizmeti alabiliyorum.

4 Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate %90 %4 %6
alintyor.

5 Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin %75 %10 %15
isleniginde cesitli yontemler kullanmaktadir.

6 Okulda yabanci kisilere kars1 glivenlik onlemleri %65 %22 %13
alinmaktadir.

7 Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz %36 %28 %36
dikkate alinir.

8 E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun %85 %10 %5
internet sayfasini diizenli olarak takip ediyorum.

9 Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle %55 %28 %17
1yi anlastigini diistiniiyorum.

10 Okul, teknik ara¢ ve gere¢ yonunden yeterli %50 %30 %20
donanima sahiptir.

11 Okul her zaman temiz ve bakimlidur. %70 %18 %12

12 Okulun binasi ve diger fiziki mekénlar yeterlidir. %55 %18 %27

13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiltirel %90 %7 %3
faaliyetler diizenlenmektedir.
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ihtiya¢ duydugumda okul
¢alisanlariyla rahathkla
gorusebiliyorum.

m Kesinlikle katihyorum.
m Katiliyorum.
M Kararsizim.

Kismen katiliyorum.

B Katilmiyorum.

“Ihtiya¢ duydugumda okul galisanlariyla rahathkla gériisebiliyorum” sorusuna ankete katilmis olan
velilerin %80’i olumlu yonde goriis belirtmislerdir.

Bizi ilgilendiren okul duyurularini
zamaninda 6greniyorum.

m Kesinlikle katiliyorum.
m Katiliyorum.
M Kararsizim.

Kismen katiliyorum.

| Katilmiyorum.

“Bizi ilgilendiren okul duyurularin1 zamaninda dgreniyorum.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin
%90’1 olumlu yonde goriis belirtmislerdir.
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Ogrencimle ilgili konularda okulda
rehberlik hizmeti alabiliyorum.

m Kesinlikle katilyorum.
m Katiliyorum.
M Kararsizim.

Kismen katiliyorum.

| Katilmiyorum.

“Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.” sorusuna ankete katilmis olan
velilerin %601 olumlu yonde goriis belirtmislerdir.

Okula ilettigim istek ve sikayetlerim
dikkate aliniyor.

M Kesinlikle katiliyorum.
B Katiliyorum.
W Kararsizim.

Kismen katiliyorum.

B Katilmiyorum.

“Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %901
olumlu yonde goriis belirtmislerdir.
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Ogretmenler yenilige acik olarak
derslerin islenisinde ¢esitli yontemler
kullanmaktadir.

m Kesinlikle katihyorum.
m Katiliyorum.
M Kararsizim.

Kismen katiliyorum.

B Katilmiyorum.

“Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir.” sorusuna
ankete katilmis olan velilerin %75’i olumlu yonde goriis belirtmislerdir.

Okulda yabanci kisilere karsi glivenlik
onlemleri alinmaktadir.

m Kesinlikle katiliyorum.
m Katiliyorum.
M Kararsizim.

Kismen katiliyorum.

| Katilmiyorum.

“Okulda yabanci kisilere kars1 giivenlik dnlemleri alinmaktadir.” sorusuna ankete katilmis olan
velilerin %65’i olumlu yonde goriis belirtmislerdir.
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Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda
goruslerimiz dikkate alinir.

m Kesinlikle katilyorum.
m Katiliyorum.
M Kararsizim.

Kismen katiliyorum.

| Katilmiyorum.

“Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir.” sorusuna ankete katilmis olan
velilerin %36°s1 olumlu yonde goriis belirtmislerdir.

E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile
okulun internet sayfasini diizenli
olarak takip ediyorum.

m Kesinlikle katihyorum.
m Katiliyorum.
M Kararsizim.

Kismen katiliyorum.

B Katilmiyorum.

“E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip ediyorum.”
sorusuna ankete katilmig olan velilerin %85’i olumlu yonde goriis belirtmislerdir.
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Cocugumun okulunu sevdigini ve
ogretmenleriyle iyi anlastigini
dusiiniyorum.

m Kesinlikle katihyorum.
m Katiliyorum.
W Kararsizim.

Kismen katiliyorum.

B Katilmiyorum.

“Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini diisiinliyorum.” sorusuna ankete
katilmis olan velilerin %55’i olumlu yonde goriis belirtmislerdir.

Okul, teknik ara¢ ve gere¢ yoninden
yeterli donanima sahiptir.

m Kesinlikle katiliyorum.
m Katiliyorum.
M Kararsizim.

Kismen katiliyorum.

| Katilmiyorum.

“Okul, teknik ara¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir.” sorusuna ankete katilmig olan
velilerin %50’si olumlu yonde goriis belirtmislerdir.

37



Okul her zaman temiz ve bakimhidir.

M Kesinlikle katiliyorum.
® Katiliyorum.

M Kararsizim.

 Kismen katiliyorum.

B Katilmiyorum.

“Okul her zaman temiz ve bakimlidir.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %70’i olumlu yonde
gorils belirtmislerdir.

Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar
yeterlidir.

m Kesinlikle katiliyorum.
m Katiliyorum.

m Kararsizim.

= Kismen katiliyorum.

 Katilmiyorum.

“Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %55’i
olumlu yonde goriis belirtmislerdir.

38



Okulumuzda yeterli miktarda
sanatsal ve kiltiirel faaliyetler
duzenlenmektedir.

m Kesinlikle katihyorum.
m Katiliyorum.
W Kararsizim.

Kismen katiliyorum.

B Katilmiyorum.

“Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kilttrel faaliyetler diizenlenmektedir.” sorusuna ankete
katilmig olan velilerin 2690’1 olumlu yonde goriis belirtmislerdir.
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GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri,

teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve

gelisime acgik alanlar i¢ ve dig faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmistir.

Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1r 6lgen anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun gii¢lii ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal

iletisim gibi c¢ok cesitli alanlarda kendisinden kaynakli olan giicliliikleri ve zayifliklar1 ifade

etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidirii/miidiirligii kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis

faktor ayrimi yapilmistir.

i¢csel Faktorler
Gugla Yoénler
w . -O grenci smif mevcutlarinin uygun olmasi
Ogrenciler -Ogrenci devamsizlik oranmin diisiik olmasi
-Kendini gelistiren, gelisime agik ve teknolojiyi kullanan
Tt Ogretmen I‘erln 'olma'51 |
-Tecriibeli ve istekli 6gretim kadrosunun olmasi.
Veliler Yenilige ve iletisime agik veli profilinin olmasi.

Bina ve Yerleske

Derslik sayismin yeterli olmasi

Teknolojik Donanim

-Bilgi ve iletisim teknolojilerinin egitim ve 6gretim siirecglerinde etkin
bir sekilde kullanilmasi

-Ogretmenlere, smiflarda teknolojiyi materyal olarak kullanma
firsatinin verilmesi,

Yonetim Suregleri

-Yonetim tarafindan kurum kiiltiiriiniin olusturulmus olmasi
- Okul kararlar1 aliirken paydaslarin gériis ve onerilerinin dikkate
almmasi

Iletisim Siirecleri

Kurum ici iletisim kanallarinin a¢ik olmasi

Norm ve Kadro Ihtiyac

Okulumuzda yonetici ve 6gretmen normlarmin doluluk oraninin
yiksek olmasi
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Zayif Yonler

- Tablet, telefon gibi teknolojik trtinlerle gereginden fazla vakit
harcamalari,

- Ogrencilerin okuma aliskanliklarmin yetersizligi,

- Ogrencilerimizde gevre ve temizlik bilincinin yetersizligi,

- Ogretmenlerin mesleki gelisimlerini artirici faaliyetlerinin azlig1,

- Veli toplantilarina katilimin beklenen diizeyde olmamasi,
- Velinin asir1 korumacilik anlayisi,

- Okul ¢evre diizenlenmesinin yetersiz olmast,

- Akiall1 tahtalarin olmamasi,

- Okulumuzda ki eksiklikleri giderecek butcenin yetersiz olmasi,

- Yonetici, 6gretmen ve ¢alisanlarin motivasyon ve orgiitsel baglilik
diizeylerinin diisiik olmas,

- Proje, beceri iiretme potansiyelinin diisiik olmasi,
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Digsal Faktorler

Firsatlar

- Cevremizde kurumsal ve bireysel bazda siirekli gelismeyi hedefleyen
biling diizeyinin artryor olmasi.

- Bakanligimizda; katilimci, planli, gelisimci, seffaf ve performansa dayali
stratejik yonetim” anlayigina gegme gabalari

-Ekonomik durumlari iyi olan velilerin destekleri

-Toplum nezdinde egitimin geregine; biling ve duyarliliginin artmasi
-Cevremizin ayni sosyo-kiiltiirel yapiya sahip olmasi.

-Egitim kullanilan arag-gereclerde ,teknolojik ekipmanlarda ve iletisimde
yeni teknolojilerin kullanilmasi

-Egitimde firsat esitligine yonelik alinan tedbirlerin her gecen giin daha
fazla artirilmast hususundaki ¢abalar

-Psikolojik, sosyal ve hatta fiziksel siddetin egitim ve disiplin araci olarak
kullanilmasina son verilmesi

-Dogal ortamlarin egitim ortamlarini (okul) olumsuz etkilemesine karsi
(soguk-sicak-yagig-ulagim vb.)

teknoloji ve tedbirlerin gelismesi

- Tim toplumlarda artan gevre bilinci
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Tehditler

- Egitim politikalarinda ¢ok sik degisiklik yapilmasi ve egitim sistemindeki
diizenlemelere iligkin pilot uygulamalarin yetersizligi

-Personel Politikalar1 nedeniyle okulumuzda ki destek personel yetersizligi
ve bunu telafi edebilecek hizmet aliminda yasanan kaynak sorunu

-Velilerin Sosyo-ekonomik diizeylerindeki farkliliklar.
-Egitim ve 6gretimde kullanilan cihaz ve makinelerin yiiksek teknolojilere sahip
olmasi nedeniyle bakim, onarimlarmin pahali olmas1 dolayisiyla okullarin

maddi yonden zorlanmasi

-Medyanin (tv, internet, magazin, diziler vb.) 6grenciler lizerinde olumsuz

etkilerinin olmasi

-Insanlarin cocuklarinin egitimine yonelik duyarliliklarinin ayn1 oranda
olmamasi

-Siirekli gelisen ve degisen teknolojileri takip etme zorunlulugundan dogan
maddi kaynak sorunu

-E-ortamin giivenliginin tam saglanamamasi, yersiz, kotilye

kullamimlar1 ve yeni gelisen suglar

-Mevzuatin agik, anlagilir ve ihtiyaca uygun hazirlanmamasi nedeniyle
giincelleme ihtiyacinin siklikla ortaya ¢ikmasi

Yeni nesillerde ¢evre bilincine kargi duyarsizlik.
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Gelisim ve Sorun Alanlar

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuglarin planin

gelecege yonelim boliimi ile iligkilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin

belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin ii¢ temel tema olan

Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 6grencinin

egitim faaliyetine erigmesi ve tamamlamasina iliskin siirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik

basarisi, sosyal ve biligsel gelisimi ve istihdami da dahil olmak {izere egitim ve O0gretim siirecinin

hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirii, donanim, bina gibi

egitim ve 0gretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim

Egitimde Kalite

Kurumsal Kapasite

Okullagsma Orani

Akademik Basar1

Kurumsal Iletisim

Okula Devam - Devamsizlik

Sosyal, Klturel ve
Fiziksel Geligim

Kurumsal Yonetim

Okula Uyum, Oryantasyon

Rehberlik

Bina ve Yerleske

Ozel Egitime Ihtiyag Duyan
Bireyler

[stihdam Edilebilirlik ve
Yonlendirme

Donanim

Yabanci Ogrenciler

Ogretim Yontemleri

Temizlik, Hijyen

Ders arac gerecleri

Is Giivenligi, Okul Giivenligi

Okul saglig1 ve hijyen

Tasima ve servis
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Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar yapilirken
yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGiTiM VE OGRETIME ERiSiM

1 Okullagma Orani / Okul 6ncesi egitimde okullasma orani.

Okula Devam - Devamsizlik /Zorunlu egitimden erken ayrilma.

Okula Uyum / Ogrencilere yonelik oryantasyon faaliyetlerinin yetersizligi.

erisiminin saglanamamasi.

2
3
4 Ozel Egitime Ihtiya¢c Duyan Bireyler / Ozel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin uygun egitime
5

Yabanc1 Ogrenciler / Ozel politika gerektiren gruplarin egitime erigimi.

2.TEMA: EGITIiM VE OGRETIMDE KALITE

Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel Gelisim / Egitim 6gretim siirecinde sanatsal, sportif ve kilturel
faaliyetlerin yetersizligi

Ogretim Yontemleri / Ogretmenlere yonelik hizmet ici egitimler

Teknolojik imkanlar / Egitimde bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanimi

Rehberlik / Egitsel, mesleki ve kisisel rehberlik hizmetleri

Istihdam Edilebilirlik ve Yénlendirme / Egitsel degerlendirme ve tanilama ¢alismalari

OOl |~ IWIN| PP

Okul saglig1 ve hijyen / Okul saglig1 ve hijyen egitimi verilememesi.

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 Kurumsal Iletisim / Calisma ortamlarmin iletisimi ve is motivasyonunu saglayacak bicimde
diizenlenmemesi.

Kurumsal Iletisim / I¢ ve dis paydaslari ile etkin ve siirekli iletisim saglanamamasi

Kurumsal Yap1/ Okul ve kurumlarin sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyet alanlarmin

2
3 | Kurumsal Yonetim / Kurumsal aidiyet duygusunun gelistirilmemesi
4 yetersizligi

Kurumsal Yap1/ Okullardaki fiziki durumun 6zel egitime gereksinim duyan 6grencilere
uygunlugu
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BOLUM I11: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midiirliigiimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda
Ogretmenlerimiz, 6grencilerimiz, velilerimiz, ¢alisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan gorisler,
sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler;
Okulumuz ust kurulana sunulmus ve iist kurul tarafindan onaylanmustir.

MiSYONUMUZ
Elestirel diisiinebilen ve ¢oziim odakli, kisisel ve mesleki alanda kendini siirekli yenileyen,
dogaya duyarli, yaratic1 ve farkliliklara saygi gosteren bireyler yetistirmeysi,

Bilime ve sanata evrensel diizeyde katki saglayan ve etik degerleri gbozeten arastirmalar
yapmayl,

Sosyal sorumluluk bilinci ile diinya ve iilke sorunlarina duyarli, kamu yararin1 gozeten ve
bulundugu boélgenin kalkinmasina-gelismesine katkida bulunan hizmetler sunmay1 goérev edinmistir.

ViZYONUMUZ

Saglikli ve givenli bir ortamda; Gelisen ve degisen teknolojiye ayak uydurabilen, Zorluklar
karsisinda bas etme stratejilerini gelistirebilen, Azimli ve Istikrarl bir nesil yetistirmektir.
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TEMEL DEGERLERIMIiZ

1 | Liyakat

2 | Kiiltiirel ve Sanatsal Duyarlilik ile Sportif Beceri

3 | Karsilikli giiven ve durustlik

4 | Sabirl, hosgoriilii ve kararlilik

9 | Egitimde stireklilik anlayis1

6 | Bireysel farklar1 dikkate almak

7 | Yetkinlik, tiretkenlik ve girisimcilik ruhuna sahip olmak

8 | Doga ve gevreyi koruma bilinci

9 | Siirekli gelisim ve iletisim

10 | Sorumluluk duygusu ve kendine guiven bilincini kazandiracak
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITiM VE OGRETIME ERiSiM

Stratejik Amag 1:

Biitiin bireylerin egitim ve 6gretime adil sartlar altinda erigsmesini ve yine egitim dgretimini adil

sartlar altinda tamamlamasimi saglamak.

Stratejik Hedef 1.1.

Plan donemi sonuna kadar dezavantajli gruplar basta olmak tizere, egitim ve 6gretimin her tiir
ve kademesinde katilim ve tamamlama oranlarini artirmak , uyum ve devamsizlik sorunlarmi

gidermektir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS GOSTERGESI | Mevcut HEDEF
2018 | 2019| 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG.111 8k}1}1;£n(co/e§1 egitimde net okullagma orani %90 | %95 | %95 | %100 | %100 | %100
T 0
Okula yeni baglayan 6grencilerden
pG.1.1.2 |Oryantasyon , %90 | %95 | %100 | %100 | %100 | %100
egitimine katilanlarin orani (%)
[Ikokul birinci smif dgrencilerinden en az
PG.113 bir yil :J)kul oncesi egitim almis olanlarin %90 | %95 | %100 | %100 | %100 | %100
orani (%)
Bir egitim ve 6gretim doneminde 20
PG.1.1.4 | &unve lzeri devamsizlik yapan %3,6 | %3,0 | %2,5 | %2,0 | %1,5 | %1,0
Ogrenci orani (%)
. . o
PG.115 Smif tekrar1 yapan 6grenci orant (%) %0,46 |%0,18| %0 %0 %0 %0
Ozel egitim d6grencilerinden, destek
PG.116 ?%1t1m Qdalarlnda deroslere katilan %0,55 |%0,36| %0,18 | %0 %0 %0
ogrenci sayis1 orant (%)
PG.1.1.7 Veli egitimlerine katilan veli oran1
%37 | %45 %55 | %75| %90 | %100
PG.1.1.8 Veli toplantisina katilan veli orani
%54 | %65 %75| %85| %95 | %100
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Eylemler

. . EYLEM EYLEM
No EYLEM IFADESI SORUMLUSU TARIHI
111 Kayi1t bolgesinde yer alan 6grencilerin tespiti Okul idaresi |O1Eylil- 20 Eylul
"7 | caligmasi yapilacaktir.
Okula yeni baslayan 6grencilere oryantasyon Ana sinifi ve 01Eylul-
1.1.2 cee D . 1.Smif -
egitimi verilecektir. . . |20 Eylul
Ogretmenleri
IIkokula yeni baslayan ¢ocuklarm okul dncesi Okul Oncesi . -
1.1.3 |egitim almalari igin gerekli caligmalar Ogretmenleri ve Eylal Aymun Tlk
. . Haftasi
yapilacaktir. Okul Idaresi
Ogrencilerin devamsizlik yapmasina sebep Okul Idaresi
1.1.4 |olan faktorler belirlenerek bunlarin 6grenciler | Rehberlik Servisi | Egitim Ogretim
tzerindeki olumsuz etkisini azaltacak |  Ogretmenler Stiresince
tedbirler alinacaktir. Veliler
Devamsizlik yapan yabancit Ogrencilerin Okul I daresi_ . "
1.15 L o Rehberlik Servisi | Egitim Ogretim
velileri ile 6zel aylik toplant1 ve goriigmeler o o
Ogretmenler Sdresince
yapilacaktir. .
Veliler
Qkylumuzun leIk'l orta_mlarl oze! egitime| 5 Midiirii o
1.1.6 |ihtiyag duyan bireylerin gereksinimlerine o .. | Bgitim Ogretim
L . ... | Okul Aile Birligi o
uygun bicimde duizenlenecek ve destek egitim veliler Suresince

odasmin etkinligi artirilacaktir.
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TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve 6gretimde kalitenin artirilmasi bagligi esas olarak egitim ve 6gretim faaliyetinin

hayata hazirlama islevinde yapilacak ¢alismalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar1 ve kazanimlari,
disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek
edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer almaktadir.

Stratejik Amag 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi i¢in
egitim ve 0gretimde kalite artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.1.

Ogrenme kazanimlarini takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir ydnetim anlayis1 ile
ogrencilerimizin akademik basarilar1 ve sosyal faaliyetlere etkin katilim1 artirilacaktir.
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Performans Gostergeleri

No

PERFORMANS
GOSTERGESI

Mevcut

HEDEF

2018

2019

2020

2021

2022

2023

PG.2.1.1

Kurum ve kuruluslar
tarafindan duizenlenen
sanatsal, bilimsel,
kilttrel ve sportif
faaliyetlere katilan
ogrenci orani(%)

%40

%50

%60

%70

%80

%90

PG.2.1.2

Cevre bilincinin artirilmasi
cercevesinde yapilan
etkinliklere katilan 6grenci
sayisl

103

150

200

250

300

400

PG.2.1.3

Hedeflenen basariy1
gerceklestiremeyen
ogrencilerden destek programi

egitimine katilanlarm orani (%)

%0,55

%0,36

%0,18

%0

%0

%0

PG.2.1.4

Ders dis1 egzersiz
calismalarina katilan 6grenci
say1s1

45

55

65

75

85

90

PG.2.1.5

Saglikli ve dengeli beslenme
ile ilgili verilen egitime
katilan 6grenci sayisi

339

400

450

500

550

600

PG.2.1.6

PG.2.14.1

" .| Tesekkiir belgesi
Egitim-0gretim eyeicT belgest
yil1 igerisinde

4. Smif Oranm

ogrencilerden

alan 6grenci

%10

%10

%9

%8

%7

%06

belge alanlarin| PG.2.1.4.2
orani Takdir belgesi

alan 6grenci
Orani

%86

%87

%88

%89

%90

%92

PG.2.1.7

PG.2.1.8.1 4.
smif yabanci dil
dersi
Ders bazinda

90

92

94

96

98

99

PG.2.1.8.2 4.
smif matematik
dersi

yilsonu puan
ortalamalar1

95

96

97

98

98

99

PG.2.1.8.3 4.
simif Tiirkce
dersi

95

96

97

98

98

99

PG.2.1.8

Ogrenci basina okunan
kitap sayis1

20

30

40

50

60

70
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Eylemler

No Eylem Ifadesi SV Eylem Tarihi
Sorumlusu
Okulumuzda bilimsel, kiltirel, sanatsal,
2.1.1. |sportif ve toplum hizmeti alanlarinda Tum Egitim Ogretim
etkinliklere katilim orani artirilacaktir. Paydaslar Sdresince
Cevre bilincinin artirilmasi ¢ergevesinde
2.1.2 yapilan etkinliklere katilan 6grenciler TUm Egitim Ogretim
odullendirilerek katilim oranimiz Paydaslar Siiresince
artirilacaktir.
Hedefledikleri basariy1 gosteremedigi
213 |pelirlenen &grencilerin akademik ve sosyal | OKkul
gelisimleri i¢in okulumuzda destek Id? rest Egitin_q Ogretim
Ogret Siiresince
programlar1 uygulanacaktir. menler
Okulumuz da ders dis1 egzersiz ¢alismalarma | Okul
2.1.4 | 5nem verilecek ve caligmalar gif‘rets' Egitim Ogretim
. gre - .
desteklenecektir. menler Suresince
215 Okul sagligi ve hijyen konularinda
o ogrencilerin, ailelerin ve ¢alisanlarin
bilin¢lendirilmesine yonelik faaliyetler ) Esitim Osreti
yapilacaktir. Okulumuzun bu konulara Tim gitum -~ Lgretim
iligkin degerlendirmelere (Beyaz Bayrak, Paydaslar Suresince
Beslenme Dostu Okul, Sifir Atik Projesi
vb.) katilmalar1 desteklenecektir.
Cesitli yarisma, organizasyon ve benzer
etkinliklerle okulumuzda kitap okuma
2.1.6 hareketliligi saglanarak o&grencilerin kitap | Ogretmenler | Egitim Ogretim
okumaya y6nelik ilgisinin artmasi sliresince
saglanacaktir.
Okulumuzda ¢ocuklarin diisiinsel, duygusal | Okul
2.1.7 ve fiziksel ihtiyaclarini destekleyen Mudurd 2019-2023
Tasarim- Beceri Atdlyeleri kurulacaktir. Okul Aile
Birligi
Veliler
Takdir ve tesekkiir belgesi alan 6grenciler - . | Egitim Ogretim
218 icin onur etkinlikleri diizenlenecek, tim C--)lf‘ﬂ Idaresi Stiresince
ogrenciler takdir ve tesekkiir belgesi i¢in Ogretmenler
tesvik edilecektir.
Okulda ortak etkinlikler yapilacaktir. Tii Egitim  Ogretim
2.1.9 um Suresince
Paydaglar
21.10 Okul aile igbirligini gelistirecek ¢aligmalar Tim lsigitin_l Ogretim
yapilacaktr. Paydaslar uresince
Yabanc1 dil egitiminde 6grenci nitelik ve Tii Egitim Ogretim
yeterliliklerinin yukseltilmesi i¢in Pavdaslar Siresince
2.1.11 faaliyetler yapilacaktir. yeas
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Eylem

No Eylem Ifadesi Eylem Tarihi
Sorumlusu

Matematik egitiminde 6grenci nitelik ve Tim Egitim Ogretim

2.1.12 | yeterliliklerinin yukseltilmesi icin Stiresince
: Paydaglar
faaliyetler yapilacaktir.
Tiirkge egitiminde 6grenci nitelik ve N Egitim Ogretim
T . Tim o

yeterliliklerinin ylkseltilmesi i¢in Pavdaslar Siresince
2.1.13 faaliyetler yapilacaktir. yaas

Ogrenci basma okunan kitap sayismin Tim Egitim Ogretim
2.1.14 arttirilmasi i¢in kitap okumayi tesvik edici Paydalar Sdresince

faaliyetler yapilacaktir.

Stratejik Hedef 2.2.

Ogrenme kazanimlarini takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir ydnetim anlayis1 ile

ogrencilerimizin akademik basarilar1 ve sosyal faaliyetlere yetenekleri dogrultusunda etkin katilimi

artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Okul Dis1 Ogrenme Ortamlar1
PG.2.2.1 [Kapsaminda Diizenlenen 0 0 0 0 0 0
Gezi/Etkinlik Sayist %87 %90 | %93 | %96 | %98 | %100
PG.2.2.2 |Yerel Ve'_Ulusal Yarismalara
Katilan Ogrenci Orani %90 %92 | %94 | %95 | %97 | %98
PG.2.2.3 |Yiiriitiilen Ders Dis1 Egzersiz
Faaliyeti Sayisi %80 %85 | %87 | %90 | %95 | %99
PG.2.2.4 |Yiiritiilen Ders Dis1 Egzersiz
Faaliyetlere katilan 6grenci orani %100 | %100| %100| %100| %100| %100
Bilimsel faaliyete
katilan 6grenci %20 | %35 | %45 | %55| %65 | %75
orani
Kdlturel faaliyete
Sanatsal, katilan 6grenci %35 %45 | %55 | %65| %75 | %85
bilimsel, orani
kilturel ve Sanatsal faaliyete
PG.2.2.5  sportif alanlardakatilan 6grenci %40 %55 | %65 | %75| %85 | %95
en az bir orani
faaliyete katilimSportif faaliyete
katilan 6grenci %40 | %55 | %65 | %75| %85 | %95
orani
Spor lisansi olan
dgrenci orant %5 %15 | %35 | %50 | %65 | %80
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PG.2.2.6 Okulda yapilan ortak etkinlik
say1st 8 10 12 14 16 18
PG.2.2.7
Okul dis1 6grenme alanlarina
katilan 6grenci orani %20 %35 | %45 | %35 | %65 | %75
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Ogrencilerin yeteneklerine uygun alanlarda
2.2.1. |bilimsel, kilturel, sanatsal, sportif ve| Okul Idaresi Egitim
toplum hizmeti alanlarinda etkinliklere | Ogretmenler Ogretim
katilim  saglamalar1  amaciyla  gocuk Siiresince
kullpleri aktif hale getirilecektir.
999 |Mize, Orenyeri, kitiiphane tiyatro vb.| oyl idaresi ggiitin}
o etkinlikler planlanacaktir. o gretim
p Ogretmenler Siiresince
223 |Milli Smanelvi ve kﬁlt:jrf lk degerler@n?iz@ Okul Idaresi Egitim Ogretim
cerensosyal sorumiuiu projetert Ogretmenler Siiresince
ylrutllecektir.
Belediye ve 1l Cevre Orman Miidiirliigii ile | Okul Idaresi T
e ess e - o Egitim Ogretim
2.2.4 |isbirligi yapilarak g¢evre bilinci konusunda| Ogretmenler Siresi
.- - . uresince
egitimler diizenlenecektir.
225 |Ogrencilerin  Cevre bilincine  yoénelik | okul idaresi Egiﬁn} Ogretim
etkinliklere aktif katilimi tesvik edilecektir. | (gretmenler Stresince
Yetenek tarama uygulamasi yapilacaktir. Okul Idaresi Egitim Ogretim
2.2.6 Ogretmenler siiresince
Yarigma duyurularmin zamaninda | Okul Idaresi
2.2.7 |yapilmasi ve Ogrencilerin tesvik edilmesi| Ogretmenler Egitim Ogretim
saglanacaktir. sliresince
Ogrencilerin ~ ilgi istek  yetenek ve : . Egitim Ogretim
2.2.8 |kapasiteleri  dogrultusunda  egzersizler 8{{“1 Idaresi Stiresince
gretmenler
planlanmasi
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TEMA I11: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3:

Egitim ve dgretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun kurumsal
kapasitesi guclendirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1.

Yo6netim ve 6grenme etkinliklerinin izlenmesi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesi amaciyla
veriye dayali yonetim yapisina gegilecektir.

Performans Gostergeleri

PERFORMANS Mevcut HEDEF

GOSTERGESI 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Okulumuz mobil
PG.3.1.1 | bilgilendirme sistemi ile
ulagilan veli oran1 (%)
Okulumuz bilgi edinme
PG.3.1.2 | sistemlerinden hizmet

No

%87 %90 | %93 | %96 | %98 | %100

alanlarin memnuniyet orani %90 %92 | %94 | %95 | %97 %98
(%)
Okul web sitemizin kull

PG313 | mﬁgf&)ﬁ emizin kuffanim %80 | %85 | %87 | %90 | %95 | %99

Okulumuz 6gretmenlerinin
PG.3.1.4 | ihtiya¢ duydugu bilgi, belge

ve dokiimanlara ulagim oran %100 | %100 | %100 | %100 | %100 | %100
(%)
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Eylemler

. . EYLEM EYLEM
No EYLEM IFADESI SORUMLUSU TARIHi
YOnetim ve 6grenme

3.1.1 |etkinliklerinin izlenmesi, Okul Idaresi Egitim Ogretim
degerlendirilmesi ve gelistirilmesi Sdresince
amaciyla veriye dayali yonetim
yapisi desteklenecektir.

319 Okulumuz bilgi edinme sistemlerinin Okul Idaresi Egitim Ogretim

" aktif Ogretmenler Sdresince
bir sekilde kullanilmasi saglanacaktir.
Okulumuzca bilgi edinme sistemleri
vasitastyla bilgi istenilen konularm
analizi yapilacak, siklikla talep edilen .

3.1.3 |bilgiler web sitemizde yaymlanarak Okul Miid(irii Egitim Ogretim
kamuoyu ile diizenli olarak Suresince
paylasilacaktir. Boylelikle miikerrer bilgi
taleplerinin 6nline gecilecektir.

Ogretmenlerimizin ihtiya¢ duydugu bilgi,
belge ve dokiimanlara hizli bir sekilde Egitim Ogretim
3.1.4 |erisim saglayabilmesi amaciyla dokiiman | Tiim Paydaglar Sdresince

ve veri yonetim merkezi olusturulmasi
desteklenecektir.

56



Stratejik Hedef 3.2.

Egitim ve 6gretim hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak i¢in; yonetici, 6gretmen ve diger
personelin kisisel ve mesleki becerilerini gelistirerek hakkaniyetli bir sekilde ddiillendirilmesi
saglanacaktir.

PERFORMANS GOSTERGELERI

PERFORMANS Mevcut HEDEF

GOSTERGESI 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Hizmet I¢i Egitime katilan
PG.3.2.1 | ydnetici, 6gretmen ve
personel sayisi

PG.3.2.2 | Qdiil alan personel orani (%) %0 %12 | %12 | %20 | %20 | %28

Akredite sertifika egitimine
PG.3.2.3 | katilmis personel orani (%)

No

%0 %12 | %16 | %20 | %24 | %32

Ogretmenlerin derslerde
PG.3.2.4 | teknolojiyi etkin kullanma
orani(%) %85 %90 | %90 | %95 | %100 | %100

PG.3.25 | Lisansisti egitimi
tamamlayan personel sayisi




EYLEM PLANI

No

EYLEM iFADESI

EYLEM
SORUMLUSU

EYLEM
TARIHI

3.21

Ozellikle sorun alanlar1 olarak tespit
edilen konularda (liderlik ve smf
yonetimi, yetkinlik, 6§retme usulii, 6lgme
ve degerlendirme, materyal hazirlama,
iletisim kurma, teknolojiyi etkin ve
verimli kullanma, yabanci dil, mesleki
etik) Ogretmenlerin belirli periyotlarda
egitim yapmalar1 saglanacaktir.

Okul Mudrt

Seminer DOnemi

3.2.2

Basarili  6gretmenlerin - 6dullendirilmesi
saglanacaktir

Okul Mudrt

Sene Sonu

3.2.3

Okulumuz  personellerinin  talepleri,
birimlerin ihtiyaglari, denetim raporlar1 ve
birimlerce tespit edilen sorun alanlar1
dikkate almarak personelimizin kurum i¢i
ve kurum dis1 egitim seminerlerine
katilimi1 saglanacaktir.

Okul Mudurd,
Miidir Yardimcisi

Gorevleri
Siresince

3.2.4

Egitimde Firsatlar1 Artirma ve
Teknolojiyi lyilestirme Hareketi (FATIH)
Projesi ile Okulumuzda ogrenci ve
Ogretmenlerin teknoloji kullanma
yetkinlikleri artirilacaktir.

Okul Mudurt

Egitim Ogretim
Siresince

3.2.5

Ogretmen ve okul yoneticilerimizin genel
ve Ozel alanlarma yonelik becerilerini
gelistirmek i¢cin  lisansiistii  diizeyde
mesleki gelisim programlarma katilimi
desteklenecektir.

Tiim Paydaslar

Egitim Ogretim
Siresince
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plam Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Kaynak Tablosu 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 |Toplam
o R e D e
Valilikler ve Belediyelerin Katkiss | ----- | ---=- |omeemfemeee e e
Diger (Okul Aile Birlikleri) 25.000 [30.000 [35.000 [40.000 [45.000 |175.000
TOPLAM | 25.000 |30.000 |35.000 |40.000 |45.000 |175.000

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve

1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli
egitim miidiirliigii ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar:
yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriistiliip karara
baglanacaktir.

EKLER:

Ogretmen, 6grenci ve veli anket 6rnekleri klasor ekinde olup okullarimzda uygulanarak
sonuclarindan paydas analizi boliimii ve sorun alanlarinin belirlenmesinde yararlanabilirsiniz.
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